
 

Spaß haben 
Gutes tun 

Geld verdienen 
Sozialunternehmerische Schlüsselkompetenzen  
für zukünftige Fach- und Führungskräfte 

Seminarankündigung 

 

 
Social Entrepreneurs sind Menschen, die sich mit unternehmerischem 
Engagement innovativ, pragmatisch und langfristig für einen bahnbrechenden 
gesellschaftlichen Wandel einsetzen. Sie spornen die Gesellschaft und Wirtschaft 
an, neue Wege zu gehen (im Rahmen von „social business"), bei denen das 
Gemeinwohl von Wirtschaft Priorität hat.  
 
Im Seminar gibt es für Studierende die Gelegenheit, unternehmerisches Denken 
und Handeln kennen zu lernen und zu erproben, d.h.: - eigene Potenziale 
erkennen,  - in interdisziplinären Teams arbeiten,  - „lernen" als Reise begreifen,  
 - die Entstehung von Innovation als Prozess gestalten,  - Gender und Diversity 
als Perspektive erkennen,  - gesellschaftliche Schieflagen, Felder der 
Diskriminierung und Ausgrenzung als Ausgangspunkt für unternehmerische 
Intervention und Veränderung erkennen,  - Projektmanagement und 
Präsentationstechniken lernen,  - individuelles und Gruppen-Coaching als 
Lernbegleitung kennen und nutzen lernen.  
 
Im Rahmen der Veranstaltung werden sozialunternehmerische Modellprojekte 
besucht und AkteurInnen aus dem Feld eingeladen.   
 
Voraussetzungen: Bereitschaft „im Feld" zu arbeiten,  Einsatzbereitschaft für die 
eigenen Team-Projekte zwischen den Modulen, kurze schriftliche Motivationsbeschreibung 
schicken bzw. Motivationsgespräch mit der Leitung vereinbaren.   
 

Beginn: Die Veranstaltung wird alle zwei Wochen stattfinden, Abschlussworkshop am 
Semesterende. Das erste Treffen findet statt am 22.04.2010 in der Zeit von 10 bis 
voraussichtlich 16 Uhr. 
 

Für: Studierende aller Fachrichtungen (FÜS).  Um kurze Anmeldung via E-Mail wird 
gebeten unter claudia.neusuess@tu-berlin.de.  
 
 

 

   

Leitung:  
Prof. Dr. Claudia Neusüß 

Beginn: 22.04.2010, 10 bis 16 Uhr. 
Danach alle 2 Wochen, 
Abschlussworkshop am Semesterende 
Raum: TU, H 3143 

Für: Studierende aller Fachrichtungen 
 

Prof. Dr. Claudia Neusüß 
Gastprofessur Gender & Diversity in Wirtschaft und Management, TU Berlin 

Fakultät VII „Wirtschaft und Management“          
Telefon: 030-314 269 33      mobil: 0172-91 30 948 

E-Mail: claudia.neusuess@tu-berlin.de     Website: www.wm.tu-berlin.de/gender_wiwi 
 


